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■授業の目標・概要
本講義では、教職コース、進路別コースの2コース体制で実施します。 
教職コース：教員採用試験を突破できる人間力の育成を図る。模擬授業の仕方や指導案づくり、面接対策を行い、教員としての心
構えから授業の基礎技能、生徒指導のあり方などを講義やグループワークを通して、より具体的に学ぶ。 
進路別コース：昨今の大学生を取り巻く就職環境について理解し、就職採用試験を突破できる人間力の育成を図る。マナー講座、
ＳＰＩ講座、就職ガイダンス等の就職試験に必要となる知識だけでなく、学外合同企業説明会にも参加をすることを通して、より
具体的に就職活動の方法を知る。

■学習の到達目標
１．教員採用試験および就職試験にて必要となる基礎的知識・技能を習得する。 
２．与えられたテーマに基づいて、文献や自身の体験を参考としながら、1000字のレポートを書くことができる。

■授業方法・形式
１．全体およびコース別（教職・企業・公務員）に分けて授業を展開する。 
２．ペアワーク、グループワーク、ディスカッションを取り入れるだけでなく、課外体験活動にも参加する。

■授業計画
第１回　オリエンテーション 
　　　　授業目的および内容の説明、成績評価について説明する。 
第２回　SPI性格検査の実施 
　　　　SPI性格検査結果から、自身の強み・弱みを把握し、自身の進路に役立てる。 
第３回　教職コース）集団面接ガイダンス、進路別コース）大学生を取り巻く就職環境 
　　　　各職業において必要となる専門知識や能力について学ぶ。 
第４回　社会人としてのマナー講座 
　　　　第一印象とは何か、基本的な社会人としてのマナーを学ぶ。 
第５回　スーツの着こなし講座 
　　　　身だしなみの大切さを知り、美しく見えるスーツの着こなしを学ぶ。 
第６回　教職コース）集団面接演習①、進路別コース）学外合同企業説明会への参加① 
　　　　各職業において必要となる専門知識や能力について、実体験を通して学ぶ。 
第７回　教職コース）集団面接演習②、進路別コース）学外合同企業説明会への参加② 
　　　　各職業において必要となる専門知識や能力について、実体験を通して学ぶ。 
第８回　教職コース）集団面接演習③、進路別コース）学外合同企業説明会への参加③ 
　　　　各職業において必要となる専門知識や能力について、実体験を通して学ぶ。 
第９回　教職コース）集団面接演習④、進路別コース）学外合同企業説明会への参加④ 
　　　　各職業において必要となる専門知識や能力について、実体験を通して学ぶ。 
第10回　教職コース）場面指導①、進路別コース）SPI講座① 
　　　　各職業において必要となる専門知識や能力について学ぶ。 
第11回　教職コース）場面指導②、進路別コース）SPI講座② 
　　　　各職業において必要となる専門知識や能力について学ぶ。 
第12回　教職コース）場面指導③、進路別コース）SPI講座③ 
　　　　各職業において必要となる専門知識や能力について学ぶ。 
第13回　教職コース）場面指導④、進路別コース）就職活動状況報告会 
　　　　各職業において必要となる専門知識や能力について学ぶ。 
第14回　学びの振返り① 
　　　　教職コース・進路別コースの学びを共有する（プレゼンテーションの実施） 
第15回　学びの振返り② 
　　　　自己課題の抽出と今後の取り組みを考える。

■成績評価の基準
１．毎回の振り返りシートの記入（50％） 
２．1000字のレポート提出（50％）

■準備学習・復習及び授
適宜、授業内において指示する。

■履修上のアドバイス及
教員採用試験や就職活動に向けて、本格的に取り組む時期となりました。来年は、いよいよ本試験ですので、今から準備をしっか
りとしていきましょう。



■教材・教科書
授業内にて、指示する。

■参考書
授業内にて、紹介する。


